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Depuis 18 ans , le groupe accompagne
les managers de grandes entreprises en
apportant des solutions et des outils

pour que chacun reste performant
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WWW. agoramanagers
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Nos solutions managers

www.agoramanagers.TV
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Fonctionnement du club

Unclub AgoraManagersestune communautéprofessionnelleoffrant a sesmembresun véritableoutil professionnetisponible365jours par an.
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ses pairs
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V  Gagner du temps et éviter des erreurs au profit de son entreprise V  Développer ses compeétences et enrichir ses connaissances

Le sitedu clubwww.agoradrh.comavec
I'annuaire électronique sécurisé des membres

Annuaire des membres
Votre recherche i)

» Membres
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LES OUTILS DU CLUB
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Coordonnées

La Questiorflash: Les membres répondent a vos interrogations

professionnelles depuis le site.

POSER UNE QUESTION FLASH

La guestion-flash est un outil vous permettant de solliciter & tout moment I'ensemble des membres de votre Communauté sur une
problématique professionnelle.

Etape 1 : Saisissez le titre de votre question

X
Etape 2 : Descriptif
x
“
¥ Champs obligatoires
En cliquant sur le bouton "Valider” ci-dessous, je certifie que ma g ion-flash est stri et di liée a mon

métier.
Votre question-flash sera ensuite automatiquement envoyé a 'ensemble de I'Agora des Directeurs des Ressources Humaines

@ Agora e: DRH [

Ensemble, trouvons les medleurss solutons [~

Bonjour,
RECHERCHE

RETOUR D'EXPERIENCE Dans |a perspective d'un prochain diner réunissant les clubs
Agora DRH et Agora RSSI, auriez-vous un retour d'expérience
a partager sur une politique de sensibilisation a la
‘cybersécurité que vous auriez menée auprés de vos
collaborateurs, et/ou intégrée au parcours d'intégration, en lien
avec votre RSSI 7

Vous remerciant par avance de votre contribution,
Bien & vous

Coordonnées

L'Agora des Directeurs des Ressources Humaines est une communauté d"Agora Managers Clubs
une marque d'Agora Clubs SAS
[ i ¢

42 avenue de la Grande Armée - 75017 PARIS
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AQOra des DRH Fonctionnement du club

La News membresTous les mois, découvréss membres La News mensuelldu réseau
qui viennent de nous rejoindreceux qunous renouvellent Agora Manageraveclesprochains

leur confiance, ceux quint changé de sociétét vos RDVdligitauxde tous les

prochains rendea/ous clubsauxquelsvous étes invités _
Le siteagoramanagerg Vavecles
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leur confiance, coux qui ont changé de socketé ot vas prochains rendes wous 3 ne pas Lundi 17 &vwrll 3 18000 (WSI0 Agaro DAF+DRH+OS Diresteors uridiques)
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LES MEMBRES
m JE NE SOUHAITE PAS ETRE INVITE

NOUS SOUHAITONS L BIENVENUE A :

Crise énergétique - Le Contexte, les Enjeux et surtout les
luti

DRH - DEVELOPPEMENT RH

L'Agora des Directeurs des Ressources Humaines et L'Agora du Développement RH composent le pole DRH-
DEVELOPPEMENT RH dans Agora Managers TV

Mrcradi 10 sl & 18h00 Diner débat Agora des Diracteurs Financiers
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D maucpaoica — [T Quelles perspectives économiques en 2023 ? Retex de Philippe
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(M) Agora des DRH Fonctionnement du club

12 opportunités R Q s f@d&iBau groupeavec6 rendezvousen présentielet 6 en digital.

5: wh![: 50QVOUSENYPRESEMTIEL

19HOOY / 201Ul Af RQI OOdzSA f
19H45: Actualités & accueil des nouveaux membres ~ —__ 5 A
20HOOY LYUSNBSYuAz2y RS QLY OJAUS RQI 2y Yy SdzNJ
20H30: Diner / Echanges avec ses pairs

21H30: Les membres et partenaires ont la parole
22HO00: Conclusion
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plateau TV

18H30: Passage eRoomsvirtuelles

19HO0O0: Retour a la pléniere pour les questions/réponse:
19H15: Fin du RDV




