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Jérome LOUIS Etienne GRUYEZ

Directeur Logistique & Transport ~ Directeur Géneral

Groupe
ROQUETTE FRERES STOELZLE MASNIERES SAS

Membres du Comité de Pilotage
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Pierre COUSTENOBLEorinne DEBEAUMONT  EricBRIDOUX

Directeur logistique et multi canal Directrice logistique DirecteuBupplyhain France
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ASCM Lille
PrésidentPrésidentPascal DEZOTEUX
Société PANAPRO FILIALE LOGISTIQUEDU N
GROUPE HOLDER

. ASCM Paris

PrésidentBertrand REGNAULD
Société AGROMOUSQUETAIRES

ASCM Lyon

PrésidentAntoine COMBY
Société RIVOLIER
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dont les membres sont
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Etre performant au quotidien
en prenant | e
réflexion collective.
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Etre prospectif
suivre les tendances
et les enjeux de votre
meétier.

Développer son réseau
au profit de son entreprise.

Contribuer a la notoriété
de son entrepriset a son
developpement personnel.
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« Customs Compliance : management des risque§€ommentonstruireles SupplyChainsavecles « Visite de I'entrep6t DECATHLOMNodepret»
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DOUANE FRANCE,
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« Quelleévolutiondu marchédu recrutemenetde « De la Génération Y a la Génération Z... quel est lewtComment trouver son équilibre face au stress ?»
lafonctionde Responsabl&upplyChain? » rapport au monde du travail et a I'entreprise ? »

AvecClément LERQ(Psychologue cogniticien spécialist

AvedGuillaume MICHALARoNnsultant Sénior en AveclLaurent ALLIAS de la gestion du stress et double champion du monde
RecrutemeupphiChain & Industié)DSEARCH surplace a velBIEN ETRE ET ENTREPRISE




- Qp%lscrhooiSLMonogemenf LeS m e m b reS

Lille

Bonduelle (0 castorama -

6 . q é"
. vappychic  KIABI 2. |aRedotte

ITM Logistique international

o(‘\} PANAPRO

EEEEEEEEEEEEE

@

ROQUETTE




