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Touslesmembresdu cluba Q S y 3& ni@tBe/ei placedesactionsvisanta créerdessynergiesentre tous. Défendredesvaleurs
fortes en garantissant Q S LJ- y 2 dek la récBrvissgaincele notre métier et de sesvaleursest un objectif que nous nous
engageonstenir.

Co-Présidents Membre du Comité de Pilotage

Robert EUSEBE Ludovic TASSY Jacky GALICHER
Directeur Services Numériques Directeur des SystemésQA Y F2 NXY I A2y DNRdzZLJS DS
INGEROP ALAINAFFLELOU ACADEMIE DE NORMANDIE
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Rencontrer, échanger,
mutualiser ses
expériences,
expérimenter et
s'inspirer.

05

suivre les

tendances et les
enjeux de votre
métier.

Pourguoi étre membre ?

pour traiter

RS adz2Sitia R

grace au retour
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06

| SO RQl dzji NB a
trouver les solutions a

une problématique
commune.

03

Etre dans une
communauté

homogene dont les
membres sont issus des
grandes entreprises
publiques et privées.

07
rapondre

aux besoins de son

entreprise en contactant
asSa LJ ANA %)
mobile.

en prenant
fS SyLiA RQl
réflexion collective.

Apprendre aux autres &
apprendre des autres
pour étre et rester
performant dans sa

fonction !
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Un club AgoraManagersest une communauté professionnelleoffrant a sesmembresun véritable espaceou regnentle
partaged'expériencesja convivialité et la confiance

Lesmembresse rencontrent 8 fois par an lors de conférencesdébatspour échangersur les meilleurespratiques, traiter
dessujetsd'actualité ou avoir une approcheprospectivede leur métier graceau retour d'expérienced'un confréreou d'un

« Invité d'Honneur».
Unsite internet surlavie du club: www.agoradsicio.com

Quotidiennement chague membre peut faire appel'@xpertise d'un autre
membresur une problématique grace a :

ATQFLIX AOQI GA2Y Y2 déliéed lacamthimbutéa I y I 3 S
A La Questiorflash: Les membres répondent a vos interrogations

LINPFSaaA2yySttSa RSLldHzAaa €S aaxagsS 2«

Le workshop: il est organisé par les membres ou partenaires pour une

5:wh'![: 5Q! b9DEBATb C; w9 b

19HOOY O2 01 Gl Af RQ2 dzdS NI

20H15: Introduction pares CePrésidents -
20H30Y LY GSNBSyYyiGaA2y RS f
21HO0O0: Diner / Echanges avec ses pairs

22H30: Fin de la soirée

A
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A _

Le site internetdu club et L'annuaire électronique sécurisé des membres.

m u #AgoraDSI -



http://www.agoradsi-cio.com/
https://www.linkedin.com/showcase/agora-dsi/
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Exemples de thématiques

« Comment adapter votre
maniere de penser a la
transformation digitale ? »

« La CNIL, une autorité
administrative indépendante a forte

valeur ajoutee, pour nos entreprlses LuCDEBRABANDEREhilosophe
dans la compétition mondiale d'entreprise Fellowau Boston
(RGPD, GAFA, Compliance...) » ConsultingGroup

Jean LESSecrétaire GénéralCNIL

« Les trois visages de I'A
LucFERRYANcien ministre,
philosophe et écrivain

«QWANT ler moteur de « LeDarkNet une menace
recherche européen B to B, une pour mon entreprise 3
ambition réaliste dans un JeanMarc MANACHJournaliste
contexte complexe » d'investigation, spécialiste des questions

de surveillance, cybersécurité et vie privée
surinternet

JeanManuel ROZANCecfondateur- QWANT
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Les membres au 1 ©" janvier 2020
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