Suivemous:@@ #AgoraDirSG Retrouvez votre cl @SD I

Fonctions

~%  AQOra des e R) A0

I Services Généraux

Le E'réseau de managers meétieogistitué de 18 communautés

dediées aux fonctions des entreprises publiques et privées de + 500 salariés

Friendly Partners : MedigPartners

lllllllllllllll

FACILITIES  officeerculture

FRANCE ACHATS & SERVICES GENERAUX

DOCAPOSTE

18 Providence


https://www.linkedin.com/company/agora-clubs
https://www.linkedin.com/company/agora-clubs
https://twitter.com/AgoraFonctions
https://twitter.com/AgoraFonctions
https://www.youtube.com/channel/UCM7sB_EMRt631XN60ySRAlQ
https://www.youtube.com/channel/UCM7sB_EMRt631XN60ySRAlQ
https://itunes.apple.com/us/app/agora-fonctions/id957343905?mt=8
https://itunes.apple.com/us/app/agora-fonctions/id957343905?mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.agorafonctions&hl=fr
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.agorafonctions&hl=fr

AQOra des

Services Généraux

Nos solutions managers

Présentation des clubs Agora Fonctions
Le comité de pilotage

Pourquoi étre membre ?
Fonctionnement

Exemples de thématiques

Les membres

Les partenaires page 10
Tari fs doéoadh®si on page 13

()

Agora
Fonctions



|| AQOra des

Services Généraux

Le Comité de Pilotage

Toudesmembreduclubs 6 e n qanegttemamplacedesactionwvisant créerdessynergiesntretous Défendreesvaleurgortes
engarantissaht 6 ® p a n oeatlarecanraissamdé notremétieetdesesvaleurgstunobjectifluenousnousengageorgstenir
PRESIDENT VICEPRESIDENTE

A Y

3

Christine BURGEVIN
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Directeur Ressources
GROUPE HUMANIS
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aAuquotidier?tre en contact avec ses confr
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e Etre dans une communah@mogéne dont les membres
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A Un club Agora Fonctionsiestcommunauté professionneiffrant & ses membres
un véritablespace ou regnent le partage d'expériences, la convivialité et la confiance.

A Les membres se rencontrent 8 fois par an lors-délditsepeé@changesur les meilleures

pratiquedraiterdes sujets d'actualité ou avoir une approche prospective de leur métier gré
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A Unsite internesur la vie du clubww.agorasg.com

g\

Fonctionnement

DEROULE DOUNE SOI REE

19HOO cockt ai |
20H20 Introduction par lesp@@sidents du club
20H30 I ntervention de
20H50 Diner / Echanges avec ses pairs
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A« Des Entreprise adaptée (EA) aux

Etablissementset services d'aide par le travail

(ESAT): commentet pourquoi soustraiter au

secteumprotégéetadapté? »

Avec Catherine PERROT (ResponsableRelations
EntreprisesRESEAWGESAT

A« Faitreligieuxenentreprise commenanticiper? »

Avec JeanLuc PETITHUGUENINPDG fondateur)-
PAPREGROUP

Exemples de thématiques

A« Plande mobilitéentrepriseobligatoire: ot en A« SmartCity et objets connectés: ce qu'il faut
étesvous? » retenirdu CESLas Vegas2018pour les Services
Générau»

Avec Christine BURGEVINFacilities Security& HSE

Managey- GEMALTO, Avec AlexandreSINE (Secrétairé&sénéraly GROUPE
Alice RICOUARDQConseilleren mobilitéPDE)- CCI HUMANIS

PARISLEDEFRANCE

A «Commendonnerdu sensanotremétier? » A« Quelles évolutions réglementaires pour notre
profession ? »

AvecVéronique ETERRIEMirectewslel 6 Ad mi ni st rati on
Générale)CASDEMANQUPOPULAIRE, Avec Bernard BOUTONNETPrésidentet Directeur
Nadége BONNISSET(ResponsablePartenariatset ~ PédagogiqueArAC
mécenaANTENNARANCE,

SylvainelPASCUAI(Coaclspécialistdu plaisimutravail

et de la reconversionprofessionnelle) ITHAQUE

COACHING
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Les membres
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