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(/-\) AAQOra Présentation des clubs Agora Fo
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Les 18 communauté80stiubsAgora Fonctions :
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Le concept du réseayora Fonctionest :
«Plus jamais seul dans la fonction !

Neplusétreseuldand 6 e x desatomcioretprivilégier
unmodecollectipours 6 a s sleprerdreles meilleures
décisions pour son entreprise ¢ 6 dassblutionque
proposéeréseagorad-onctions

Forte de ses 12 annéesd 6 e X p @t de sesd &
communautéggoraFonctiongstle premierreseaude
managersnetiers exercanflamémeonctiomuseind 6 u n e
grandesntreprispubliqueuprivée

Agora Fonctions est un
véritable outil professionnel.

Poumplusd 6 i n f awwwmaydrafooalicasem
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Le Comité de Pilotage

AGORA DES DRH

Toudesmembreduclubs 6 e n qaeetteamplacedesactionwvisant créerdessynergiesntretous Défendreesvaleurgortes
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Anne du MANOIR
DRH France
BNP PARIBAS REAL ESTATE

Alain MAURIES
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Marie MOTTET
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Pourquoi étre membre ?

AGORA DES DRH

. P _A rendre aux autres & apprendre des
Au quotidier t re en contact avec ses confr rp%s f':l Bpgp
i autres pour étre e rester rformant

dans sa fonction !

eEtreréunpour traiter de sujets doactuallt® gr ©c e au
doexp®rience doéun nfr re ou Iréh¢ohtl,.era|gcmfldenila®e d(“)u

e Etre dans une communah@mogéne dont les membres mterag"« réagir
sont issus des grandes entreprises publiques et privées.

Etre performant au quotidern prenant | e te mp S ac?"é’&?‘!?“&‘% r experts
une réflexion collective.

e Etre prospectisuivre les tendances et les enjeux de votre métier.

G Développer son réseau profit de son entreprise.
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a Contribuealanotoriétéde sonentrepriseeta sondéveloppemegersonnel



Fonctionnement %

AGORA DES DRH

—————————————————————————————————————————————————————————————————————————————

A Un club Agora Fonctionsiestcommunauté professionnelfzant & ses membres DEROULE DOUNE SOI REE

un véritablespace ou regnent le partage d'expériences, la convivialité et la confiance.

19H30 cockt ai l déouvert:Ure
0

A Les membres se rencontrent 8 fois par an lors-délditsepe@ichangesur les meilleures 20H20 Introduction garPrésidewiu club
pratiquedraiterdes sujets d'actualité ou avoir une approche prospective de leur métier gré 20H30 I ntervention de | 01ln
d"exp®rience d' un confr _re ou |'1il ai gy 20H50Diner/Echangesavecses pairs nn

- 22H30 Fin de la soirée ;

A Unsite internesur la vie du clubww.agoradrh.com Nt /

A Quotidiennementhaque membre peut faire appepartise d'un autre memtsier une problématique grace a :

V Loapplication mobi Jdédiegalaacommurnaaté. Agor a Fonctions

V La Questiofilash: Outil permettant aux membresndmuniqueetéchangeentre eux.

V L'Ateliedlash: Outil qui permetrdenirl es me mbr es en petit comit® aut
V Le site internadu club et L'annuaire électronique sécurisé des membres.

Téléchargez sur
P Google play
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A« Comment développer les
| i nt e»nati onal

talents a

AvecAnneCarolineEGhosn DRH Division Instruments
d'ESSILOR

A« Ubérisationde I'économie: quel impact sur
I'entreprise? »

LemodeleUberet sesimpactsRH
par Yanis Kiansky Présidenfondateud'ALLOCAHg
"Uberfrancais”

L'adaptatiordes grandesentreprisesa la concurrence
desnouveawmodeles

Avecle retourd'expériencde JeanlLuc Chrétien Co
CEOdeFASTBOOKINGroup&CCOR

Soiréeexceptionneked'AgoraluDéveloppemeRH

Exemples de thématiques

A« La transformation digitale et son impact
organisationnedurlesentreprises»

AvecVincentMONTETDirecteude la stratégialigitale
Groupé&DH

A« Lagestiond & conflitsocial: | 6 e x p @& i

Fralib(groupeUnilever)
AvedFrédérid-aure AncierPrésiderde FRALIB
DRHJ'UNILEVERrance

Soiréeexceptionnellegunissant'Agorades Directeurs
Financierstl'AgoralesDRH

« Gérerles RHdansle secteurpublic: le casdela
Villede Paris»

AvecleanBaptisteNicolas DRHdela VilledeParis

d@ des risques contemporains pesant sur
| entxy epri se

AvecleanMichelAvon,DirectioduRenseignemenhela
PréfecturdePolice

Soirée exceptionnelleavec I'Agora des Directeurs
Juridiques
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dw Les membres

AGORA DES DRH

S .m0

=1 BNP PARIBAS 1 L
W8 REAL ESTATE Bouy, gﬂfﬁ-@ CARGLASS

m: COMPANEO %?Edgewellm f=| S

CHANEL T — PERSONAL CARE

)
——

Ao?qm

ITM Logistique international

ns J;
L

1L o ogarer
1o Maison Bleue

GAGNEZ DU TEMPS ET DE L'ARGENT

LVMH ' oSPcALIAY olscaRro
Frgg:gnce B[Gnds - PROMOTEUR DE COMPETENCES

. Sl T 4
THOM Europe TOYOTA unlceﬁé@p @% ;%?‘ UNI@SAL
 Hitire 40c | vere orr NEREEC MATERIAL HANDLING e i ENIVEREAL musitonate



